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l. Pérmbledhje

Objektivi i pérgjithshém i projektit éshté té kultivojé vetédijen pér shéndetin mendor té fémijéve
dhe promovimin e zakoneve dhe aktiviteteve té mira té shéndetit mendor pérmes Angazhimit
Qytetar dhe Mésimit té& Shérbimit né zonat rurale t&¢ Rumanisé dhe Kosovés. Partnerét, New
Horizons Foundation (Rumani) dhe TOKA (Kosové), do té punojné me Institutin e Psikologjisé
té Universitetit té Prishtinés (Kosove) pér té angazhuar mbi 300 fémijé nga 20 lokacione rurale
dhe ekonomikisht té uléta nga Rumania dhe Kosova.

Projekti ELEM do té rrisé ndérgjegjésimin pér shéndetin mendor té fémijéve, do té promovojé
prindérimin pozitiv dhe do té rrisé angazhimin e komunitetit, i mbéshtetur nga peseé institucione
publike.

Objektivat pérfshijné marrjen e té dhénave pér faktorét gé ndikojné né shéndetin mendor té
féemijéve, pérmirésimin e njé modeli arsimor (i quajtur IMPACT) pér té trajtuar parandalimin e
shéndetit mendor, trajnimin e 40 edukatoréve, dhénien e impulseve pér mé shumé se 150
prindér, promovimin e té drejtave té fémijéve dhe angazhimin aktiv, fugizimin e fémijéve pér
té luftuar. shéndeti mendor pérmes projekteve t&€ Mésimit t&€ Shérbimit me komunitetin lokal,
duke rritur aftésité e edukatoréve dhe duke ngritur dukshméria e agjencisé sé shéndetit
mendor té fémijéve.

Aktivitetet kryesore té projektit pérfshijné menaxhimin e projektit, kérkimin, zhvillimin e
kurrikulés, pérshtatien e mjeteve té vetévlerésimit, trajnimin pér edukatorét, laboratorét pér
prindérit, zbatimin e 20 klubeve kryesore té fémijéve, zbatimin e projekteve t&é mésimit té
shérbimit, ndikimin, vilerésimin dhe pérhapjen. Projekti do té organizojé gjithashtu ngjarje
vendore dhe ndérkombétare pér té hedhur drité mbi shéndetin mendor dhe do té zbatojmé
gasjen e vlerésimit cilésor me ndryshimin mé té réndésishém si njé gasje kérkimore
pjesémarrése. Rezultatet e pritshme pérfshijné rritjen e kapacitetit té partneréve, edukatoréve
dhe fémijéve pér té adresuar nevojat e shéndetit mendor népérmjet Klubeve IMPACT té
udhéhequr nga fémijét dhe zhvillimin e mjeteve pér zbatimin e modeleve té pjesémarrjes sé
fémijéve pér té trajtuar sfidat e shéndetit mendor.
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Qéllimi

Koordinatori i Projektit do t& mbikégyré dhe menaxhojé operacionet e pérditshme té projektit,

duke siguruar gé aktivitetet t& zbatohen né ményré efektive dhe té pérputhen me géllimet dhe

objektivat e projektit.

Pérgjegjésité

Koordinatori i projektit do té jeté pérgjegjés pér:

>

Zhvillimin e njé plan té detajuar té zbatimit té projektit, duke pérfshiré afatet kohore
dhe shpérndarjen e aktiviteteve.

Monitorimi i progresit té projektit.

Identifikimi dhe adresimi i rrezigeve dhe sfidave qé mund té ndikojné né suksesin e
projektit.

Té shérbejé si pika kryesore e kontaktit pér partnerét e projektit, palét e interesuara
dhe pérfituesit.

Fascilitimin e takimeve té rregullta me palét e interesuara, duke pérfshiré partnerét,
financuesit dhe ekipet e projektit, pér té ofruar pérditésime mbi progresin.

Sigurimin e komunikimit efektiv dhe shkémbimit té informacionit ndérmjet té gjithé
aktoréve té projektit.

Mbikéqyrjen e zbatimit té aktiviteteve té projektit, duke u siguruar gé ato té pérmbushin
standardet e cilésisé dhe té dorézohen né kohé.

Koordinimi i logjistikés pér ngjarje dhe aktivitete té tjera té projektit.

Pérgatitien dhe dorézimin e raporteve té progresit, duke theksuar arritjet, sfidat dhe
mésimet e nxjerra.

Punén ngushté me ekipin e financave pér té siguruar menaxhimin e duhur té buxhetit
dhe pérputhjen me politikat financiare.

Miratimin dhe monitorimin e shpenzimeve financiare pér projektin.

Sigurimi gé i gjithé dokumentacioni i projektit té jeté i organizuar dhe i pérditésuar.
Ofrimi i udhézimeve dhe mbéshtetje pér stafin e projektit, duke siguruar gartési mbi
rolet dhe pérgjegjésité.

Promovimi i njé mjedisi pozitiv dhe bashképunues né ekip.

Kualifikimet dhe Pérvoja
Diplomé Master né Shkenca Sociale, Menaxhment ose fusha tjera t& ngjajshme.

Minimumi tre (3) vite pérvojé né koordinimin ose menaxhimin e projektit.

Aftési té forta organizative, planifikimi dhe zgjidhjeje t& problemeve.
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Aftési té shkélgyera komunikimi dhe ndérpersonale.
v Aftési e provuar pér té menaxhuar detyra té shumta, pér té pérmbushur afatet dhe
pér té punuar né ményré efektive né njé mjedis ekipor.

V. Periudha e Angazhimit
e Angazhimi do té fillojé né Janar 2025 dhe do té pérfundojé né Janar 2027.
o Koordinatori i projektit pritet t& angazhohet me orar té ploté gjaté késaj periudhe.

e Modaliteti i angazhimit éshté i mundur té jeté hybrid.

VI. Pagesa dhe Kompensimi

Kodinatori i Projektit do té kompensohet me page mujore bruto, té pércaktuar né kuadér té
linjave buxhetore té ndara pér kété pozité né kuadér té projektit ELEM.

VII.  Procesi i Aplikimit

Kandidatét e interesuar duhet té& dorézojné dokumentet e méposhtme deri mé 31.01.2025,
ora 16:00.

1. CV.
2. Letér motivimi gé detajon pérvojén pérkatése.

Té gjitha dokumentet duhet té& ngarkohen elektronikisht né format PDF dhe té dérgohen né
email adresén: instituti.psikologjise@uni-pr.edu me subjektin "Aplikim pér Kordinator té
Projektit — ELEM”
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